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TECNOLOGICO

NACIONAL DE MEXICO:

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
INSTITUTO TECNOLOGICO DE CELAYA

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION LADM-2010-234
ESPECIALIDAD "CAPITAL HUMANO Y GESTION DIGITAL" INTE-CHG-2023-02

1 2 3 4 5 6 7
TEORIA GENERAL DE LA ) B DERECHO FISCAL PRODUCCION PROCESOS DE DIRECCION
ADMINISTRACION FUNCION ADMINISTRATIVA | FUNCION ADMINISTRATIVA II PROCESOS ESTRUCTURALES LAF-1032 LAC-1030
LAC-1035 LAF-1019 LAD-1020 LAD-1031 AEC-1070 325 224
22-4 325 235 235 2:2:4 S0% 60%
INFORMATICA PARA LA DERECHO LABORAL Y GESTION ESTRATEGICA DEL GESTION ESTRATEGICA DEL
ADMINISTRACION SEGURIDAD SOCIAL DERECHO EMPRESARIAL CAPITAL HUMANO | CAPITAL HUMANO I GESTION DE LA RETRIBUCION
LAV-1025 LAF-1010 LAD-1003 LAD-1023 LAD-1024 LAM-1022
055 325 235 235 235 24-6
MATEMATICAS APLICADAS ESTADISTICA PARA LA ESTADISTICA PARA LA METODOS CUANTITATIVOS DESARROLLO SUSTENTABLE INNOVACION ¥ FORMULACION Y EVALUACION| RESIDENCIAS PROFESIONALES|
PARA LA ADMINISTRACION ADMINISTRACION | ADMINISTRACION I PARA LA ADMINISTRACION ACD-0908 ) DE PROYECTOS PLAN DE NEGOCIOS
LAD-1027 LAD-1016 LAD-1017 LAD-1028 23.5 LAA-1026 LAD-1018 Mf_’:'_gzs RS-0000
235 235 2:35 2-3-5 40% 0-4-4 235
- OPTATIVA: N
TALLER DE DESARROLLO COMUNICACION COMPORTAMIENTO F&gm’sé’"gg;f SISTEMAS DE INFORMACION RESPONSABILIDAD SOCIAL UFT;'E:Q‘A‘E?(:ANE:L“D
HUMANO CORPORATIVA ORGANIZACIONAL MEZCLA DE MERCADOTECNIA DE MERCADOTECNIA CORPORATIVA CHF.2306
LAC-1034 LAC- 1004 LAD-1003 LAF1021 AEC-1080 LAD-1033 CHF- 2302 He
224 2244 235 3302%5 224 235 doal=i 3&023;5
60%
OPTATIVA: GESTION EN OPTATIVA: ESTADIA
TALLER DE ETICA DINAMICA SOCIAL ECONOMIA EMPRESARIAL MACROECONOMIA ECONOMIA INTERNACIONAL SERVICIO AL CLIENTE TRANSCULTURAL
ACH-2307 LAC-1013 LAD-1014 AEC-1077 LAC-1015 CHF-2303 CHY-2307
0-4-4 224 235 224 224 3-2-5 0-5-5
60% 60%.
. OPTATIVA: NEGOCIOS SERVICIO SOCIAL
. . IADMINISTRACION FINANCIERA|
CONTABILIDAD GENERAL COSTOS DE MANUFACTURA CONTABILIDAD GERENCIAL MATEMATICAS FINANCIERAS ADMINISTRACION FINANCIERA| DIGITALES 0-10-10
LAD-1006 LAD-1008 LAD-1007 AEC-1079 ! LAD-1002 S 55-0000
235 235 235 234 AED-1068 238 1-4-5
235 60%
FUNDAMENTOS DE . DIAGNOSTICO Y EVALUACION DESARROLLO
INVESTIGACION TALLER DE INVESTIGACION | TALLER DE INVESTIGACION II AOMINIZTRACION DE LA EMPRESARIAL ORGANIZACIONAL CONSULTORA EVPRESARIAL
ACC-0906 ACA-0909 ACA-0910 LAD-1001 LAD-1012 LAD-1011 224
224 0-4-4 0-4-4 2ea0% 235 235 oo
50% 60%
27 28 33 33 32 34 9 19 20
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS 0-0-5
LENGUA EXTRANJERA LENGUA EXTRANJERA LENGUA EXTRANJERA LENGUA EXTRAMIERA LENGUA EXTRANJERA LENGUA EXTRANJERA LENGUA EXTRANJERA LENGUA EXTRANJERA
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PRE-REQUISITO

CO-REQUISITO

- MATERIA DE MODULO DE ESPECIALIDAD

]

MATERIA OPTATIVA

% DE AVANCE: Hasta cumplir el % marcado se podrd cursar la materia

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS: El valor de las actividades complementarias establecidas en el plan de estudios es de

5 créditos, considerando que cada crédito equivale a 20 horas y su cumplimiento debe ser del 1° al 7°, revisa el Catalogo
de Actividades Complementarias
SERVICIO SOCIAL: Lo podras realizar cuando acredites 70% de los créditos totales del plan de estudios.

RESIDENCIAS PROFESIONALES: Las podras realizar cuando acredites el 80% de los créditos totales del plan de estudios y
haber acreditado las ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS y SERVICIO SOCIAL

Estructura Genérica 210
Residencias Profesionales 10
Servicio Social 10

Actividades Complementarias 5

Mddulo de Especialidad 25
Total de Créditos 260



